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PERSONELTJENESTE
BESTEMMELSER FOR
DEN KIRKELIGE BETJENING AF FORSVARET
Bilag:

Kompensation til Folkekirken for vikardaekning ved vaernspraesters nationale tjeneste i For-
svaret.

Tilleeg: :
Bestemmelser for den gejstlige tieneste i Forsvaret. (Udgives senere).

1. INDLEDNING

Bestemmelsen omfatter gejstligt personel ved Forsvaret.

Det gejstlige personel varetager den gejstlige tieneste i Forsvarets operative enheder i ind-
og udiand, i Forsvarets uddannelsesenheder, pa Forsvarets tjenestesteder og skoler samt
i Hiemmeveaernets enheder.

1.1. Ikrafttreeden.
Neerveerende FPTBST traeder i kraft pr. 01. juli 2007.

2. GENERELLE BESTEMMELSER
Den gejstlige tjeneste er en kirkelig tjeneste i Forsvaret og udferes i overensstemmelse

med de i Folkekirken gzeldende regler, idet der tages hensyn til personel, der ikke tilhgrer
Folkekirken.

Til varetagelse af den kirkelige betjening af Forsvaret yder Kirkeministeriet statte gennem
gejstligt personel omfattende haerprovst, orlogsprovst og flyverprovst (veernsprovster) samt
feltpreester, orlogspraester og flyverpreester (vaernspraester). Disse stilles til radighed for
Forsvaret i henhold til de til enhver tid gaeldende aftaler for omradet.

Den gejstlige tieneste i Forsvaret er under gejstligt tilsyn af biskoppen over Kebenhavns
Stift, der af vaernsprovsterne modtager ngdvendig orientering om forhold vedrarende den
gejstlige tieneste i Forsvaret.

Gejstligt personel ved Forsvaret skal enten veere ansat som praest i Folkekirken eller op-
fylde betingelserne for anszettelse ved samme.

Teologiske kandidater kan under szerlige omsteendigheder tegne kontrakt om
varnspraestetjeneste. ifldg Saf
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Veernsprovster og vaernspraester er militeert personel udenfor den militeere reekkefolge. De
er militeert direkte underlagt enhedens chef.
Veernsprovster og veernspraester er non-kombattanter.

3. DEN GJESTLIGE TJENESTES INDHOLD OG ORGANISERING

3.1. Generelt.

Den gejstlige tjeneste i Forsvaret omfatter alle dele af praestetjenesten: Gudstjeneste med
sakramenternes forvaltning, sjeelesorg, kirkelige handlinger og besagstjeneste. Tjenesten
omfatter endvidere samtaletimer og undervisning i kristelige, religigse, etiske og kulturelle
forhold i henhold til neermere bestemmelser.

Den gejstlige betjening af personel, der tilhgrer trossamfund udenfor Den Danske Folke-
kirke, gennemfgres ved formidling af kontakt til det pageeldende trossamfund.
Veernspraesterne er behjeelpelige med at etablere og formidle denne kontakt. | ngdstilfssl-
de kan Veaernsprzesterne selv yde de pageeldende gejstlig betjening i det omfang, det an-
skes og kan accepteres af disse.

Forsvarets Personeltjeneste fastseetter naermere bestemmelser for den praktiske tilrette-
leeggelse af den gejstlige tjeneste.

3.2. Ansvar og befojelser.

Chefer for Forsvarets enheder er forpligtet til at yde de respektive prasster de bedst mulige
betingelser for at betjene enhedens personel. Hvis der ikke er en preest til stede, kan en
anden under seerlige omstaendigheder overtage praestens funktion, almindeligvis enhe-
dens chef eller en af ham udpeget person.

3.2.1. Varnsprovster.

Veemsprovsterne er ledere af og ansvarlige for hver sit vaerns gejstlige tjeneste. De koor-
dinerer deres tjenester og treeffer afgareise om fzlles anliggender.

Veernsprovsterne er radgivere i gejstlige anliggender for Forsvarschefen. De er ligeledes
radgivere i gejstlige anliggender for chefen for den operative kommando de er tilknyttet.
Veernsprovsterne er i gejstlige anliggender foresatte for vaernspraesterne.

3.2.2. Varnspraster.

Vaermspreesterne er faglige radgivere i gejstlige anliggender for chefen for den enhed de er
tilknyttet. Veernspraesterne kan, i det omfang den gejstlige tjeneste tillader det, inddrages i
velfeerdstjenesten.

4. ANSATTELSE OG AFSKEDIGELSE

4.1. Varnsprovster.

Veernsprovster anseettes af Kirkeministeriet og stilles til radighed for Forsvarsministeriet.
Anszettelse i stillingerne som veernsprovst sker efter forhandling mellem Kabenhavns Bi-
skop, Forsvarsministeriet og Kirkeministeriet.

Orlogsprovsten er sognepreest ved Holmens Kirke og provst for Holmens Provsti.
Heerprovsten er sognepraest ved Kastelskirken.

Veernsprovsterne vaelges fortrinsvis blandt nuvaerende og tidligere vaernsprzester.
Veernsprovster afskediges ved Kirkeministeriets foranstaltning.
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4.2. Varnspraster.

Kontrakt om tjeneste som veernspraest tegnes af Forsvarets Personeltieneste (FPT) pa
vegne af Forsvarschefen. Veernsprovsterne indstiller egnede emner til FPT.

For preester i Folkekirken sker indstilling om kontrakt efter forud indhentet godkendelse fra
biskoppen over stiftet, hvor den pagaeldende gar tjeneste.

Kontraktfornyelse sker efter indstilling fra vaernsprovsten.

Ud over basiskontrakt tegnes en tillasgskontrakt.

Kontrakt om tjeneste som vaernspraest ophgrer uden yderligere varsel senest med udgan-
gen af den maned, hvori preesten fylder 60 ar.

5. UDDANNELSE OG TJENESTE

Den gejstlige tjeneste i Forsvaret er en del af den kirkelige radighedstjeneste.
Veernspraester og -provster er pligtige at gennemga den for vaernspraester fastsatte militae-
re grunduddannelse jf. tilleeg.

Vaemspreester og -provster er pligtige til Iabende at vedligeholde og udbygge deres ud-
dannelse gennem deltagelse i gvelses- og uddannelsesvirksomhed.

Al veernspreestetjeneste i nationalt regi foregar ved indkommandering.

| forbindelse med udsendelser er veernspraester pligtige at deltage i den forberedende og
missionsorienterede uddannelse samt i afvikling efter hjemkomst.

6. YDELSER

Under indkommandering oppebasrer vaernspreesterne et indkommanderingsvederlag i
henhold til aftale mellem Kirkeministeriet, Praesteforeningen og FPT. Vaernspreester ydes
endvidere befordringsgodtgerelse, time- og dagpenge, merudgiftsgodtgarelse m.v. jf. tje-
nesterejseaftalen. Preestens faste bopzel anses for fast tjenestested. Under udsendelse
oppebzerer veernspreester samme ydelser som de militert ansatte samt et szerligt preeste-
tilleeg.

Safremt der undtagelsesvis tegnes kontrakt med prasster, der ikke er ansat i/lannet af Fol-
kekirken, fastseettes honorering i det enkelte tilfeelde af FPT.

Forsvaret kompenserer Folkekirken, for de ulemper som paferes sognet ved indkomman-
dering af veernspraesten. Dette sker gennem en ydelse til de praester, der aflaser i Folke-
kirken i forbindelse med indkommandering af veernspraester jf. bilag, 'Kompensation til Fol-
kekirken for vikardaekning ved veernsprzesters nationale tjeneste i Forsvaret'.

Ved udsendelse af gejstligt personel i international tieneste med Forsvarets enheder kom-
penserer Forsvaret Folkekirken den med vikariering forbundne merudgift savel i opstil-
lingsperioden som under udsendelse og afvikling.

7. UNIFORMSBESTEMMELSER

De almindelige uniformsbestemmelser for de respektive veern falges. Som distinktion bae-
res et kors. For vaernspraesterne et almindeligt kors og for vaernsprovsterne et kors med
ring. ‘
Vaernspraester og -provster baerer ikke sidevaben.
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8. OVERS/ATTELSE AF STILLINGSBETEGNELSER
Heerprovst Feltprest
Engelsk Army Dean/Army Chief Chaplain Army Chaplain
Fransk  Aumdnier en Chef de 'Armé Auménier Militaire
Tysk Leitende Militdrdekan (Heer) Militérpfarrer (Heer)
Orlogsprovst Orlogspreaest
Engelsk Navy Dean/Navy Chief Chaplain Navy Chaplain
Fransk  Aumédnier en Chef Naval Aumdnier Naval
Tysk Leitende Militserdekan (Marine) Militarpfarrer (Marine)
Flyverprovst Flyverpraest
Engelsk  Air Force Dean/Air Force Chief Chaplain Air Force Chaplain
Fransk  Aumonier en Chef de I'Aviation Aumdnier de ['Aviation
Tysk Leitende Militardekan (Luftwaffe) Militarpfarrer (Luftwaffe)

9. SAGSBEHANDLENDE SEKTION
FPT-PR202, Forsvarets Personeltienestes Personeluddannelsessektion er sagsbehand-
lende sektion. Henvendelse kan ske pa 32 66 53 22.

JENS ERIK FRANDSEN
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